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ПОЛІТИКА ІНТЕГРОВАНОЇ СИСТЕМИ 
МЕНЕДЖМЕНТУ ТОВ «НВО «ЕКОСОФТ»
(в галузі якості, охорони праці та навколишнього середовища, промислової безпеки)

Ecosoft — міжнародна компанія – виробник фільтруючих систем для очищення води, заснована у 1991 
році на Україні. Компанія – одна з п’яти унікальних світових виробників, яка пропонує увесь асортимент 
продуктів: від фільтрів – глечиків до промислових систем зворотнього осмосу. Ми поставляємо 
обладнання підготовки води високої якості для домашнього та комерційного використання споживачам 
по всьому світу. 

В березні 2022 року під час вторгнення російських військ було повністю зруйновані усі складські 
приміщення та основне виробництво. Незважаючи на це, завдяки повній мобілізації команди й усіх 
ресурсів, вмінню оперативно приймати рішення, постійному пошуку нових рішень та стійкості, команда 
Ecosoft змогла лише за 8 місяців відновити 100% технологічних процесів. 

НАША СЕРЕДНЬОСТРОКОВА СТРАТЕГІЯ:

відродити виробництво в довоєнному обсязі та його подальшим нарощуванням в Ірпені. 

НАША ДОВГОСТРОКОВА СТРАТЕГІЯ: забезпечити домогосподарства в Україні та закордоном 
безпечною та смачною водою, запропонувати ринку широкий асортимент рішень як в побуті так і              
в промисловості.

Ми прагнемо надати безпечні умови праці та підвищити якість життя кожного співробітника.                     
Як соціально відповідальна компанія, піклуємось про навколишнє середовище та здоров’ї споживачів, 
прагнемо допомогти тим, хто постраждав від воєнної агресії. Ми вважаємо забезпечення якості 
продукції важливим елементом своєї діяльності. 

Для цього впровадили, підтримуємо та розвиваємо інтегровану систему менеджменту, яка відповідає 
вимогам міжнародних стандартів: ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 та ISO 45001:2018.

ЦІЛЯМИ ECOSOFT У ГАЛУЗІ ЯКОСТІ, ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА НАВКОЛИШНЬОГО СЕРЕДОВИЩА Є:

ДЛЯ ДОСЯГНЕННЯ ЗАЗНАЧЕНИХ ЦІЛЕЙ КОМПАНІЯ ECOSOFT ЗОБОВ’ЯЗУЄТЬСЯ: 

•  Забезпечення стабільно високої якості продукції та процесів;

•  Задоволення вимог споживачів; 

•  Забезпечення раціонального використання природних ресурсів та запобігання забруднень 
навколишнього середовища;

•  Зниження ризиків виникнення аварій; 

•  Створення та забезпечення безпечних умов праці та захисту здоров’я працівників.

•  Виконувати застосовні законодавчі вимоги та добровільно прийняті зобов’язання;

•  Підвищувати результативність інтегрованої системи менеджменту та безперервно ї ї 
вдосконалювати; 

•  Забезпечувати доступність необхідних для досягнення цілей ресурсів, у тому числі інформації; 

•  Проводити навчання персоналу в галузі якості, охорони навколишнього середовища та 
професійної безпеки;

•  Виявляти небезпеки та проводити оцінку ризиків можливих аварій на виробничих об’єктах, 
вживати заходів щодо зниження аварійності. Запобігати травмам та погіршенню здоров’я 
персоналу (включаючи підрядників та відвідувачів); 

•  Запобігати забрудненню навколишнього середовища та економно використовувати ресурси.
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КРІМ ТОГО: 
У ГАЛУЗІ СИСТЕМИ МЕНЕДЖМЕНТУ ЯКОСТІ КОМПАНІЯ: 

В ГАЛУЗІ СИСТЕМИ ЕКОЛОГІЧНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ КОМПАНІЯ: 

В ГАЛУЗІ СИСТЕМИ МЕНЕДЖМЕНТУ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я ТА БЕЗПЕКИ ПРАЦІ КОМПАНІЯ:

ДЛЯ ДОСЯГНЕННЯ ЦІЛЕЙ ІНТЕГРОВАНОЇ СИСТЕМИ МЕНЕДЖМЕНТУ, ВСТАНОВЛЕНИХ У ПОЛІТИЦІ, 
ПРАЦІВНИКИ ТОВ “НВО “ЕКОСОФТ” БЕРУТЬ АКТИВНУ УЧАСТЬ У ВИКОНАННІ ЗАЗНАЧЕНИХ 
ЗОБОВ’ЯЗАНЬ.

•  Доводить політику в галузі якості всім зацікавленим сторонам; 

•  Підтримує та розвиває систему безперервного вдосконалення; 

•  Забезпечує стабільність, підвищує результативність та ефективність процесів виробництва; 

•  Постійно вивчає, розуміє потреби та очікування споживачів та працює над підвищенням ступеня 
задоволення їх якістю продукції та послуг.

•  Забезпечує безпечне поводження з відходами відповідно до застосовних вимог законодавства; 

•  Прагне зменшити кількість відходів виробництва за рахунок їх вторинного використання;

•  Прагне зменшити споживання енергоресурсів за рахунок поступової модернізації обладнання; 

•  Постійно підвищує рівень знань та відповідальності співробітників у галузі охорони 
навколишнього середовища; 

•  Постійно удосконалює систему екологічного менеджменту.

•  Забезпечує дотримання національного законодавства, галузевих вимог та нормативно-правових 
актів у галузі охорони праці; 

•  Проводить роботу з виявлення, оцінки та регулювання виробничих ризиків, атестацію робочих 
місць за умовами праці, щоб запобігти травматизму, нещасним випадкам та професійним 
захворюванням;

•  Проводить навчання та перевірку знань у галузі охорони праці, підвищуючи рівень компетентності 
працівників; 

•  Гарантує правовий та соціальний захист працівників від професійних ризиків; 

•  Систематично аналізує та вдосконалює систему менеджменту гігієни та безпеки праці.

Затверджена рішенням керівництва компанії ТОВ “НВО “Екософт” від 03.01.2023 р. 

Ця Політика є основою для встановлення та аналізу конкретних цілей, завдань та програм у сфері 
якості, охорони праці та навколишнього природного середовища на всіх управлінських рівнях.


